Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Universidad del Pert. Decana de América
Facultad de Farmacia y Bioquimica
Decanato

RESOLUCION DE DECANATO N° 00084-FFB-D-2018
Lima, 30 de enero de 2018

Visto el Expediente, con Registro de Mesa de Partes de la Facultad de Farmacia y Bioguimica N©
00375-FFB-2018, sobre Designacion en la Oficina de Calidad Académica y Acreditacion.

CONSIDERANDO:

Que con Resolucién Rectoral N© 06305-R-16 de fecha 15 de diciembre de 2016, se encarga la
Jefatura de la Oficina de Calidad Académica y Acreditacién (OCAA) de la Facultad de Farmacia y
Bioquimica, a dofia KARIM LIZETH JIMENEZ ALIAGA, con cédigo N© 0A1915, docente permanente
auxiliar a T.C. 40 horas, a partir del 23 de agosto del 2016, hasta la designacion del titular;

Que con Informe N° 0006/FFB-UP/2018, la Unidad de Personal emite informe referente a que dofia
Benedicta Carmen Lépez Flores, acredita cumplir con los requisitos para ejercer el cargo de Jefe de
la Oficina de Calidad Académica y Acreditacién;

Y Que con Informe N© 06/FFB-UPPR/2018, la Unidad de Planificaciéon, Presupuesto y Racionalizacién
verifica que el cargo de Jefe de la Oficina de Calidad Académica y Acreditacién se encuentra
comprendido en el Cuadro de Asignacién de Personal aprobado mediante Resolucién Rectoral NO
04253-R-13;

Que el Articulo 20° del Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, establece los
6rganos que conforman las facultades. Para el cumplimiento de sus funciones y fines, la facultad
cuenta con érganos de linea, 6rganos de apoyo y asesoria, y 6rganos de ejecucién asi como
comisiones permanentes y transitorias, siendo los 6rganos de apoyo y asesoria: a) Departamentos
Académicos, b) Direccién Administrativa, c) Unidad de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacién,
d) Oficina de Calidad Académica y Acreditacion y e) Otros que la facultad considere convenientes;

Que de conformidad a lo estipulado en el Articulo 77° del Reglamento de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Ley
de Bases de la Carrera Administrativa, establece que: “La designacién consiste en el desempefio de
un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisién de la autoridad competente en la
misma o diferente entidad, en éste Ultimo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de -
origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera, al término de la
designacién reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponda en la
entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacién con el Estado”; v,

Estando a las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos;

SE RESUELVE:

1. DAR POR CONCLUIDAS LAS FUNCIONES, de dofia Karim Lizeth Jiménez Aliaga, con codigo 0A1915,
como Jefa de la Oficina de Calidad Académica y Acreditacién de la Facultad de Farmacia y
Bioquimica, a partir del 29 de enero de 2018, ddndosele las gracias por los servicios prestados.

2. DESIGNAR, a dofia Benedicta Carmen Lépez Flores, con cédigo 039047, como Jefa de la Oficina
de Calidad Académica y Acreditacién de la Facultad de Farmacia y Bioquimica, a parti
de enero de 2018.

3. ELEVAR la presente Resgfde
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